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       Αθήνα,  25/11/2024 
        Αρ. Πρωτ. :  4928 

 
             ΠΡΟΣ:  Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και  
                           Πολιτικής Προστασίας 

Γενική Γραμματεία Αποκατάστασης 
Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών 
και Κρατικής Αρωγής 

          
ΚΟΙΝ. : Α’ βάθμιους Συλλόγους 

 
ΘΕΜΑ : Μη συμπερίληψη υπαλλήλων του κλάδου ΤΕ Μηχανικών σε πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος προς απόσπαση.  

 
Η Π.Ο.ΜΗ.Τ.Ε.Δ.Υ. αποτελεί δευτεροβάθμια συνδικαλιστική οργάνωση των 

Πρωτοβάθμιων Δημοσιοϋπαλληλικών Οργανώσεων Μηχανικών ΤΕ, μέλη των οποίων είναι 
υπάλληλοι με μόνιμη σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, προσωπικό των Υπουργείων, 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και 
οι εργαζόμενοι με μόνιμη σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 
 Όπως παρατηρήσαμε, στην υπ’ αριθμ. πρωτ. 83732/11-11-2024 πρόσκληση 
ενδιαφέροντος (ΑΔΑ:ΨΖΞΛ46ΝΠΙΘ-ΧΩΛ), που αφορά την απόσπαση πενήντα (50) υπαλλήλων 
στη Γενική Διεύθυνση Αποκατάστασης Επιπτώσεων Φυσικών Καταστροφών της Γενικής 
Γραμματείας Αποκατάστασης Φυσικών Καταστροφών και Κρατικής Αρωγής του Υπουργείου 
Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, δεν υπάρχει πρόβλεψη για δικαίωμα υποβολής 
αίτησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος προς απόσπαση για τους υπαλλήλους του κλάδου ΤΕ 
Μηχανικών.  
 Θεωρούμε εσφαλμένη και προσβλητική τη μη ένταξη των υπαλλήλων του κλάδου ΤΕ  
Μηχανικών στους δικαιούχους υποβολής αίτησης απόσπασης, τη στιγμή που οι υπάλληλοι 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών έχουν ενταχθεί στους δικαιούχους με τρεις ειδικότητες.  
 Επισημαίνουμε το γεγονός ότι στην ίδια πρόσκληση ενδιαφέροντος έχουν περιληφθεί 
υπάλληλοι του κλάδου ΤΕ Πληροφορικής κατ’ αντιστοιχία του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής. 
 Σε κάθε περίπτωση, λαμβάνοντας υπόψη την αρχή της αναλογικότητας και της ίσης 
μεταχείρισης των εργαζομένων και με δεδομένο ότι οι υπάλληλοι των κλάδων ΠΕ και ΤΕ 
Μηχανικών παρέχουν υπηρεσίες ομοειδούς ή άλλως ταυτόσημου αντικειμένου κάτω από τις 
ίδιες ακριβώς συνθήκες απασχόλησης, θεωρούμε ότι δε δικαιολογείται διαφορετική 
αντιμετώπιση και διαμαρτυρόμαστε εντόνως. 

 
ΓΙΑ ΤΟ Δ.Σ. 
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